
Er is meer aandacht nodig voor werkenden van 55 jaar en
ouder. Vooral nu de arbeidsmarkt steeds krapper wordt,
talentontwikkeling in alle fasen van de loopbaan noodzakelijk
is, en er professionals nodig zijn om belangrijke transities mee
te kunnen bemensen. 

Het doel van Baanbrekend Perspectief is om medewerkers van
55 jaar en ouder zelf aan het roer te zetten voor een actief en
energiek vervolg van hun loopbaan.

 

De opzet en impact van Baanbrekend Perspectief wordt
gemonitord met actiegericht interventie-onderzoek waardoor
de onderliggende werkende elementen in beeld komen.

Wat is Baanbrekend
Perspectief?

Mensen zijn met meer energie, plezier
en productiviteit aan het werk!

Op avontuur met 55-plus!



Meer weten of
aanmelden?
Wil je ook meedoen aan Baanbrekend
Perspectief? Neem dan contact op met het
projectteam of kom naar één van onze
voorlichtingsbijeenkomsten. Via de mail of
telefoon kun je ook al je vragen stellen!

info@baanbrekendperspectief.nl

050 800 3245

www.baanbrekendperspectief.nl

Als werknemer:

Word je in een periode van
3 maanden 10 hele dagen
vrijgesteld van werk; 

Volg je 10 inhoudelijke
modules met een vaste
groep;

Behoud je je opgebouwde
arbeidsvoorwaarden;  

En ga je de uitdaging aan!

Wat betekent dit voor jou?
Als werkgever:

Stel je jouw werknemer in
een periode van 3 maanden
10 hele dagen vrij van werk;

Geef je jouw werknemer de
ruimte om zich door te
ontwikkelen;

Werk je mee aan regionale
kennisopbouw; 

En betaal je geen additionele
scholingskosten!

Meer energie in je werk
Aan de slag met zelfontwikkeling
Nieuw perspectief creëren
Als ‘actie-onderzoeker’ bijdragen aan regionale kennis
In groepsverband ontdekken wat jouw Baanbrekend
Perspectief is?

Ben jij 55 jaar of ouder
en wil je:

We hebben veel van elkaar geleerd en
elkaar kunnen ondersteunen. Het is een op
maat gemaakt proces geweest, en heeft
mij veel gebracht!
Voormalig deelnemer Baanbrekend Perspectief

Baanbrekend Perspectief kan weer nieuwe
energie geven als het pensioen op je afkomt
en het geeft de oudere werknemer positieve
energie die zij uitstralen naar anderen.
Bestuurslid deelnemende onderwijsinstelling

Eerdere ervaringen


