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Formulier vraagstuk Eindopdracht  
Social Work  
Meer informatie over de voorwaarden t.a.v. een goed bij de opleiding aansluitend 
vraagstuk zie leaflet Eindopdracht Social Work . 
 

Datum: 11-06-24 

 
Algemene informatie over de organisatie waar het vraagstuk speelt 
Naam organisatie: ZuidOostZorg 
Afdeling:  
Adres: Burgermeester Wuiteweg 41 
Postcode/plaats: Drachten 

Contactpersoon voor nadere 
informatie: 

Hans Drenth 

Functie contactpersoon: Lector "Kortdurende Zorg en Interprofessionele Samenwerking bij Kwetsbare Ouderen" 
Research Group Healthy Ageing, Allied Health Care and Nursing 
 

Telefoon/ mobielnummer  
Email h.drenth@zuidoostzorg.nl 

 
Algemene informatie over het vraagstuk  
Thema/Onderwerp: De inzet van ervaringsdeskundigheid op afdelingen voor 

gerontopsychiatrie in de VVT 
Voor welk vraagstuk m.b.t. het 
professioneel handelen t.a.v. het sociaal 
functioneren van mensen en hun 
omgeving zoekt u een oplossing? 

We hebben als afdeling gerontopsychiatrie de herstel 

ondersteunende visie omarmt maar werken (nog) niet met 

ervaringsdeskundigen. Dit is wel een wezenlijk onderdeel van 

de Herstel ondersteunende zorg. We kregen vanuit de ROPI de 

aanbeveling om gebruik te maken van ervaringsdeskundigheid, 

maar we weten nog niet wat de meerwaarde hiervan is in de 

VVT sector en specifiek voor de doelgroep gerontopsychiatrie.  

 

Mogelijke onderzoeksvraag: Wat is de meerwaarde van de inzet 

van een ervaringsdeskundige op de doelgroep GP in de VVT 

sector? OF: wat zijn belemmerende en bevorderende factoren 

van de inzet van een ervaringsdeskundige op de doelgroep GP 

in de VVT sector?  

 
 

Wat moet het advies (beroepsproduct 
plus begeleidend document) voor uw 
organisatie gaan opleveren (globale 
doel)?  
 
Heeft u al een idee over de vorm van 
het product? Welke vorm denkt u dat 
voor uw organisatie passend zou zijn?  
bijv. behandelplan, werkvorm, 
methodiek, werkbijeenkomst, petitie, 
etc.)  
NB Het kan zijn dat de studenten in 
het ontwerpproces op een andere vorm 
uitkomen. 
 

Context omschrijving 

Binnen de doelgroep Gerontopsychiatrie werken we vanuit de 

visie Herstel Ondersteunende Zorg (HOZ) (zorgprogramma 

Gerontopsychiatrie, Vereniging voor Gerontopsychiatrie). 

Herstel Ondersteunende Zorg is zorg die het persoonlijke en 

brede herstelproces van cliënten ondersteunt. Zij richt niet 

alleen op het behandelen van ziekte en problemen maar ook op 

het hervinden van zin in het leven en van betekenisvolle rollen 

in de samenleving. (GGZ standaard herstelondersteuning)  

Binnen de GGZ is het werken met ervaringsdeskundigheid 

onlosmakelijk verbonden aan Herstel Ondersteunende Zorg 

(GGZ standaard ervaringsdeskundigheid).  

De kracht van ervaringsdeskundigheid is dat de inbreng heel 

authentiek en eigen is. Iemand vertelt vanuit de eigen ervaring 

waar het op staat in gewone-mensen-taal. Op een eigen manier 

die binnenkomt en blijft hangen. Zij motiveren de client om 
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regie te pakken en kansen te grijpen. Op die manier bieden zij 

hoop en perspectief. De inbreng van deze aan den lijve 

ondervinden kennis door ervaringsdeskundigen voor de 

inrichting van herstel ondersteunende zorg is onderscheidend 

ten opzicht van andere disciplines (beroepscompetentieprofiel 

Ervaringsdeskundigheid)  

Binnen de doelgroep Gerontopsychiatrie in de VVT sector is de 

Herstel Ondersteunende Zorg en daarmee samenhangend de 

ervaringsdeskundigheid nieuw. Door de samenwerking met 

GGZ Friesland hebben we op afdeling het Erf mogen proeven 

aan de inzet van ervaringsdeskundigheid, wat aanleiding geeft 

om dit verder te willen onderzoeken. Deze nieuwsgierigheid is 

extra gestimuleerd door de uitkomst van het meetinstrument 

Recovery Oriented Practis Index (ROPI). De ROPI stelt vast in 

hoeverre een team herstel ondersteunende zorg verleent. Uit de 

ROPI kreeg de afdeling als aanbeveling om gebruik te maken 

van ervaringsdeskundigheid.  

 

Wij willen graag weten wat de meerwaarde zou kunnen zijn 

van een structurele inzet van een ervaringsdeskundige, voor 

zowel cliënten als professionals.  
 
 
Het eindproduct gaat in overleg met de opdrachtgever 

Bijzonderheden:  
Type onderzoek in afstemming met opdrachtgever en opleiding. Wat 
past en hoe past het binnen DBR 

-Literatuurstudie/review (deskresearch) - Overzicht over de 

stand van zaken m.b.t. wetenschappelijke evidentie over een 

bepaald onderwerp. 

-Kwalitatief praktijkonderzoek - Onderzoek op basis van 

(diepte-)interviews, open vragenlijsten of andere kwalitatieve 

methodes. Interviews met ervaringsdeskundigen (hoe zien zij 

hun bijdrage voor doelgroep GP/VVT sector) Of als er al 

ergens met ervaringsdeskundigen in GP wordt gewerkt, wat 

zijn ervaringen daar. Of interviews met zorgprofessionals of 

zelfs cliënten over wat zij zien als meerwaarde, 

belemmerende/bevorderende factoren.  
 

 
Randvoorwaarden 
Aantal duo’s studenten: 
(studenten werken in 2-tallen aan de opdracht) 

1 

Reactietermijn: 
(Studenten kunnen op deze opdracht reageren 
tot (datum) 

 

Periode:  
weghalen wat niet van toepassing is 

 

V September ‘24 – januari ‘25 eindproduct in februari ’25 gereed 
 

Evt. Vereiste stage-werkervaring:  
nvt 

Begeleiding vanuit de opdrachtgever: Academiesessies 1 x 14dgn op locatie Drachten (14.30-16.30) 
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Mate van begeleiding: Binnen de academiesessies is ruimte voor het stellen van vragen aan 
de betrokken opdrachtgever(s) en het delen van kennis en de 
voortgang van het onderzoek 
 
 
 

Verwachte zelfstandigheid van 
studenten: 

Zelfinitiatief is belangrijk, onderzoekende houding, goede 
communicatie, vragen durven stellen 

Evt. werkplek voor studenten 
beschikbaar (ja/nee): 

Ja, in afstemming met opdrachtgever 

Evt .vergoeding voor studenten (ja/nee): nee 

 


